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Diger Saglik Personeli (DSP) Egitimi

Is Saghgi Hizmetlerinin yuritilmesinde 10 isciden fazla calisani bulunan ve Cok
Tehlikeli Sinifta yer alan isyerlerinde; isyeri Hekimi ile birlikte “Diger Saglik Personeli”
istihdami zorunlulugu da getirilmistir. Yonetmelikte;

* Hemsire

e Cevre Saghgi Teknisyeni

e Acil Tip Teknisyeni

* Saghik Memuru bélimlerden mezun kisiler ( DSP ) Diger Saglik Personeli olabilir.

Diger saglik personeli temel egitim programini tamamlayan ve egitim sonunda OSYM
tarafindan yapilacak diger saglik personeli sinavinda basarili olanlara Aile Calisma ve Sosyal
Hizmetler Bakanligi tarafindan Diger Saglik Personeli belgesi verilmektedir.

Diger saglik personeli temel egitimini verecek kurumlar Bakanlik tarafindan yetkilendirilmis
egitim kurumlaridir.

DSP, Diger saghk personeli egitimi de egitim kurumumuzda verilmektedir.

Diger Saglik Personeli nerelerde ve ne zaman calisabilir?

Isyeri Hemsireligi Temel Egitim Programinin icerigi ve Esaslari

isyeri hemsireligi veya diger saglik personeli egitimini toplam slresi 90 saat olarak
tanimlanmaktadir. Egitim suresinin ilk 45 saati uzaktan egitim, son 45 saati ise yiz ylze
egitim olarak verilmektedir.

Temel egitimin tamamlanmasinin ardindan Bakanlik¢a dizenlenecek sinavda basarili olanlar
belgeyi almaya hak kazanacaklar.

Diger saglik personelinin calisma slresi calistiklari is yerine gore degismektedir.

Diger saglik personelinin ¢alisma sureleri

MADDE 19 - (1) Diger saglik personeli, bu Yonetmelikte belirtilen gorevlerini yerine getirmek
icin asagida belirtilen strelerde gérev yaparlar:

www.seckinlergrup.com
istanbul Yolu Uzeri, Gersan Sanayi Sitesi 2308 Cad. No:35 Ergazi / ANKARA
info@seckinlergrup.com / +90 312 257 21 33




GSECKniuNFLER 2/3

Diger Saglik Personeli (DSP) Egitimi

1. a) (Degisik:RG-18/12/2014-29209)Cok tehlikeli sinifta yer alan 10 ila 49 calisani olan
isyerlerinde ¢alisan basina ayda en az 10 dakika.

2. b) (Degisik:RG-18/12/2014-29209)Cok tehlikeli sinifta yer alan 50 ila 249 calisani
olan isyerlerinde calisan basina ayda en az 15 dakika.

3. ¢) (Ek:RG-18/12/2014-29209)Cok tehlikeli sinifta yer alan 250 ve Uzeri ¢alisani olan
isyerlerinde calisan basina ayda en az 20 dakika.

(2) Tam sureli isyeri hekiminin gérevlendirildigi isyerlerinde, diger saglk personeli
gorevlendirilmesi sarti aranmaz. Ancak, is saglhgi ve guvenligi hizmetlerinin daha etkin
sunulmasi amaciyla bu isyerlerinde, isyeri hekiminin talebi ve isverenin uygun gérmesi
halinde diger saglik personeli gérevlendirilebilir.

(3) Diger saglik personelinin gorevlendiriimesinde sozlesmede belirtilen slire kadar isyerinde
hizmet sunulur. Birden fazla isyeri ile kismi slreli is s6zlesmesi yapildigi takdirde bu isyerleri
arasinda yolda gecen sureler haftalik kanuni calisma suresinden saylimaz.

Ayrica Ayda 217 saati gecmemek sarti ile istediginiz sayida isyeri ile calisma sansina
sahipsiniz. Bunun yaninda kamuda bulunan diger saglik personeli de ayda 30 saat disarda
hizmet verebilme hakkina kavusuyor. Calismalarinizi bir isyerinde sigortali olarak veya bu
konuda yetkili herhangi bir OSGB bunyesinde surdurulebileceksiniz.

Diger saglik personelinin nitelikleri ve gorevlendirilmeleri
MADDE 14 -

1. Isverence diger saglik personeli olarak gérevlendirilecekler, bu Yénetmelige gore
gecerli diger saghk personeli belgesine sahip olmak zorundadir.

2. Tam sureli isyeri hekimi gérevlendirilen isyerlerinde, diger saglik personeli
gorevlendirilmesi zorunlu degildir.

3. Diger saglik personelinin gorevlendirilmesinde, bu Yonetmelige gore hesaplanan
calisma sureleri bolinerek birden fazla kisiye verilemez.

4. Vardiyall calisma yaplilan isyerlerinde isveren tarafindan vardiyalara uygun sekilde
gorevlendirme yapllir.

Diger saglik personeli belgesi
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MADDE 15 -

(1) Diger saglik personeli belgesi, 4 Gnci maddenin birinci fikrasinin (b) bendinde belirtilen
unvana sahip kisilerden;

1. Diger saglk personeli egitim programini tamamlayan ve egitim sonunda Bakanlikca
yapilacak veya yaptirilacak diger saglik personeli sinavinda basaril olanlara,

2. is sagligi veya is saghdi ve glvenligi programlarinda lisansistl egitimini
tamamlayanlara,

3. Genel Mudurlik ve bagh birimlerinde 5 yil fiilen ¢alismis olanlara,

istekleri halinde EK-4'teki 6rnegine uygun olarak Genel Midurlikge verilir.
Diger saglik personelinin belgelendirilmesi
Egitim programlarina basvuru

1. Egitim programlarina katilmak isteyen adaylar egitim kurumlarina asagidaki belgeler ile
basvururlar:

1. Basvuru yapilan egitim kurumuna hitaben yazilan, adayin hangi egitim programina
katilacagini belirten ve T.C. kimlik numarasi ile iletisim bilgilerini iceren islak imzali
basvuru yazisi.

2. Adayin katilacagi egitim programina uygun alanda egitime sahip oldugunu
gosteren diploma veya gecici mezuniyet belgesi.

3. Adayin T.C. kimlik numarasi bulunan nifus clizdani veya esdeger belge.

2. Adaylarin egitim programlarina katilabilmesi icin, ilgili egitim programinin baslangic
tarihinden dnce egitimini tamamlamis ve bu egitime iliskin mezuniyet diplomasi
alabilecek yeterlilige sahip olmalar gerekmektedir. Bu duruma iliskin gerekli inceleme,
basvuru yapilan egitim kurumu tarafindan yapilir.

3. Yukarida belirtilen belgelerin asli ile birlikte 6rneginin getirilmesi halinde egitim
kurumlari tarafindan tasdiki yapilir. Basvuru sirasinda gercege aykiri belge ve beyanda
bulundugu tespit edilenlerin basvurular reddedilir. Bu durumun sonradan tespiti halinde
egitim, sinav ve belgeleri gecersiz sayilr.

4. Bu Yonetmelikte belirtilen calisma surelerinin tespitinde Sosyal Guvenlik Kurumu
kayitlari, diploma veya mezuniyet belgelerinin dogrulugunun tespitinde Milli Egitim
Bakanligi veya Yuksekdgretim Kurulu kayitlari esas alinir.
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